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	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

  Hà Nội, ngày 02-03 tháng 7 năm 2020


NGHỊ QUYẾT

Đại hội đại biểu Đảng bộ Tổng Công ty Quản lý bay Việt Nam

lần thứ VIII, nhiệm kỳ 2020- 2025
-------
Thực hiện Chỉ thị số 35 ngày 30/5/2019 của Bộ Chính trị; Hướng dẫn số 26 ngày 18/10/2019 của Ban Tổ chức Trung ương; Hướng dẫn số 14 ngày 11/11/2019 của Ban Thường vụ Đảng ủy Khối các cơ quan Trung ương; Kế hoạch số 34 ngày 21/10/2019 của Đảng ủy Bộ Giao thông vận tải; Kế hoạch số 679 ngày 31/10/2019 của Đảng ủy Tổng Công ty Quản lý bay Việt Nam;
Được sự đồng ý của Ban Thường vụ Đảng ủy Bộ Giao thông vận tải, Đại hội đại biểu Đảng bộ Tổng Công ty Quản lý bay Việt Nam lần thứ VIII, nhiệm kỳ 2020- 2025 đã được tổ chức vào ngày 02-03  tháng 7  năm 2020, tại Hội trường tầng 8, nhà B, trụ sở Tổng Công ty.

Về dự, chỉ đạo Đại hội có đồng chí Nguyễn Ngọc Đông- Phó Bí thư Ban cán sự đảng; Bí thư Đảng ủy; Thứ trưởng Bộ GTVT. Tham dự đại hội có 185/185 đại biểu được triệu tập đã tham dự đầy đủ. 

Sau 1,5 ngày làm việc khẩn trương, nghiêm túc, Đại hội đã thực hiện đầy đủ các nội dung chương trình đề ra và thảo luận, thống nhất

QUYẾT NGHỊ:

I. TÁN THÀNH NHỮNG NỘI DUNG CƠ BẢN VỀ ĐÁNH GIÁ TÌNH HÌNH THỰC HIỆN NGHỊ QUYẾT ĐẠI HỘI ĐẢNG BỘ TỔNG CÔNG TY QUẢN LÝ BAY VIỆT NAM LẦN THỨ VII, NHIỆM KỲ 2015-2020 NÊU TRONG BÁO CÁO CHÍNH TRỊ TRÌNH ĐẠI HỘI
1. Hoàn thành vượt mức chỉ tiêu sản xuất kinh doanh được Đại hội Đảng bộ Tổng Công ty lần thứ VII, nhiệm kỳ 2015- 2020 đề ra, cụ thể:
a) Sản lượng điều hành bay đạt 4.044.153  lần/chuyến, vượt mức 22,04% so với mục tiêu đề ra.

b) Tổng thu đạt 25.965 tỷ đồng, vượt mức 21,07% so với mục tiêu đề ra.

c) Tổng doanh thu đạt 16.670 tỷ đồng, vượt mức 58,76% so với mục tiêu đề ra.

d) Nộp NSNN đạt 13.358 tỷ đồng, vượt mức 33,09% so với mục tiêu đề ra.
1. Kịp thời kiện toàn tổ chức, nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động của các tổ chức cơ sở đảng và nâng cao chất lượng đảng viên. Tổ chức thực hiện tốt mục tiêu Đại hội Đảng bộ Tổng Công ty lần thứ VII đề ra và đã hoàn thành xuất sắc vượt mức các chỉ tiêu: (1) Đảng viên trong toàn Đảng bộ được học tập, nghiên cứu, quán triệt và 100% các cấp ủy trực thuộc xây dựng chương trình công tác; thực hiện có hiệu quả Nghị quyết Đại hội XII của Đảng và Nghị quyết Đại hội Đảng bộ các cấp. (2) 100% các cấp ủy, tổ chức đảng xây dựng chuẩn mực và xây dựng kế hoạch làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. (3) Các đảng ủy, ủy ban kiểm tra đảng ủy cơ sở trực thuộc đều tổ chức xây dựng và thực hiện tốt Quy chế làm việc của Ban Chấp hành, của Ủy ban Kiểm tra; xây dựng chương trình kiểm tra, giám sát có chất lượng. (4) Hằng năm các cấp ủy, tổ chức đảng đều thực hiện tốt việc kiểm điểm, đánh giá, xếp loại chất lượng đối với tổ chức đảng, đảng viên. (5) Trong nhiệm kỳ kết nạp 532 đảng viên (tăng 7,67% so với nhiệm kỳ 2010- 2015, vượt 2,67% so với chỉ tiêu Đại hội VII Đảng bộ Tổng Công ty đề ra).

II. TÁN THÀNH PHƯƠNG HƯỚNG, MỤC TIÊU, CÁC CHỈ TIÊU, NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP CHỦ YẾU NHIỆM KỲ 2020- 2025 NÊU TẠI BÁO CÁO CHÍNH TRỊ TRÌNH ĐẠI HỘI
1. Về  mục tiêu tổng quát 5 năm (nhiệm kỳ 2020- 2025): “Tiếp tục tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng, đổi mới phương thức lãnh đạo, nâng cao năng lực và sức chiến đấu, xây dựng Đảng bộ trong sạch, vững mạnh tiêu biểu; phát huy truyền thống đơn vị Anh hùng, lãnh đạo thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị, trọng tâm là nâng cao chất lượng cung cấp dịch vụ bảo đảm hoạt động bay theo các tiêu chí an toàn, chuyên nghiệp và hiệu quả; đẩy mạnh nghiên cứu phát triển, đổi mới sáng tạo công nghệ, đào tạo nguồn nhân lực bài bản, chất lượng cao; tập trung nâng cao năng lực quản trị, hiệu quả kinh doanh; nâng cao đời sống vật chất và tinh thần của người lao động; phát triển nhanh và bền vững, góp phần vào sự nghiệp xây dựng và phát triển đất nước; phấn đấu đến năm 2023, Tổng Công ty Quản lý bay Việt Nam đạt danh hiệu Anh hùng Lao động thời kỳ đổi mới lần 2”.
2. Về những mục tiêu, chỉ tiêu chính: (1) Đến năm 2025, năng lực của toàn hệ thống trong dây chuyền cung cấp các dịch vụ bảo đảm hoạt động bay đáp ứng: Điều hành từ 2 triệu đến 4 triệu lần chuyến/năm, với tiêu chí 100% các chuyến bay trong vùng trời trách nhiệm được điều hành an toàn. (2) Nâng cao năng suất, chất lượng, hiệu quả công tác chuyên môn; thực hiện tốt chỉ tiêu kế hoạch, tài chính giai đoạn 2020- 2025: Sản lượng điều hành bay phấn đấu đạt 4.234.476 lần chuyến (tăng trưởng bình quân 24,70%/năm). Tổng thu phấn đấu đạt 27.726,518 tỷ đồng (tăng trưởng bình quân 22,19%/năm). Tổng doanh thu phấn đấu đạt 19.711,415 tỷ đồng (tăng trưởng bình quân 26,00%/năm. Nộp ngân sách Nhà nước phấn đấu đạt 11.270,532 tỷ đồng (tăng trưởng bình quân 20,05%/năm). (3) Quản lý tốt tiền vốn, tài sản, đảm bảo tốt quyền lợi của người lao động đúng theo tiêu chí 100% người lao động trong Tổng Công ty có việc làm ổn định và thu nhập bình quân năm sau cao hơn năm trước. (4) Tăng cường nâng cao năng lực lãnh đạo và sức chiến đấu của Đảng, mỗi cán bộ, đảng viên phải nêu cao tính tiên phong, gương mẫu; thực sự đổi mới, dám nghĩ, dám làm, dám chịu trách nhiệm; đoàn kết, nhất trí xây dựng Đảng bộ trong sạch, vững mạnh về chính trị, tư tưởng, tổ chức và đạo đức.

3. Chỉ tiêu về công tác xây dựng Đảng, cụ thể như sau:

- 100% cấp ủy, tổ chức đảng xây dựng quy chế làm việc; phân công nhiệm vụ cấp ủy viên, đảng viên và xây dựng các chương trình hành động thực hiện Nghị quyết Đại hội XIII của Đảng và Nghị quyết Đại hội Đảng bộ các cấp; xây dựng các chương trình, kế hoạch hoạt động công tác đảng; xây dựng các chương trình, kế hoạch kiểm tra, giám sát toàn khóa và hàng năm.

- Phấn đấu 100% cán bộ, đảng viên trong Đảng bộ được tham dự học tập, quán triệt các Nghị quyết Hội nghị Trung ương.

- Phấn đấu hằng năm, 100% số lượng tổ chức đảng được xếp loại chất lượng “Hoàn thành nhiệm vụ” trở lên; có từ 15- 20% số lượng tổ chức đảng được xếp loại chất lượng “Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ” và được khen thưởng đạt tiêu chuẩn “Trong sạch, vững mạnh” tiêu biểu.

- Phấn đấu hằng năm, 100%  số lượng đảng viên được xếp loại “Hoàn thành nhiệm vụ” trở lên; có từ 15- 20% số lượng đảng viên được xếp loại “Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ”.

- Trong nhiệm kỳ, phấn đấu kết nạp đảng viên mới đạt từ 560 đồng chí trở lên (tăng 5% so với nhiệm kỳ 2015- 2020).

4. Về nhiệm vụ và giải pháp lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị và công tác xây dựng Đảng thống nhất như nội dung trong Báo cáo chính trị và dự thảo Chương trình hành động của Đại hội.
III. ĐẠI HỘI NHẤT TRÍ THÔNG QUA NỘI DUNG KIỂM ĐIỂM SỰ LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO CỦA BAN CHẤP HÀNH ĐẢNG BỘ TỔNG CÔNG TY KHÓA VII, NHIỆM KỲ 2015- 2020 NÊU TRONG BÁO CÁO KIỂM ĐIỂM TRÌNH ĐẠI HỘI
Từ kinh nghiệm lãnh đạo, chỉ đạo của Ban Chấp hành Đảng bộ Tổng Công ty khóa VII, nhiệm kỳ 2015- 2020, Ban Chấp hành Đảng bộ Tổng Công ty khóa VIII, nhiệm kỳ 2020- 2025 cần tiếp tục phát huy ưu điểm, khắc phục những hạn chế, yếu kém, tiếp tục đổi mới phương thức lãnh đạo, nâng cao chất lượng và hiệu quả công tác trong nhiệm kỳ 2020- 2025.
IV. ĐẠI HỘI NHẤT TRÍ THÔNG QUA BÁO CÁO TỔNG HỢP Ý KIẾN CỦA CÁC ĐẠI BIỂU DỰ ĐẠI HỘI THAM GIA VÀO DỰ THẢO CÁC VĂN KIỆN ĐẠI HỘI XIII CỦA ĐẢNG, BÁO CÁO CHÍNH TRỊ ĐẠI HỘI ĐẢNG BỘ BỘ GTVT NHIỆM KỲ 2020- 2025.
Giao Ban Chấp hành Đảng bộ Tổng Công ty khóa VIII, nhiệm kỳ 2020- 2025 hoàn chỉnh, báo cáo Đảng ủy Bộ GTVT theo quy định.
V. NHẤT TRÍ THÔNG QUA KẾT QUẢ BẦU BCH ĐẢNG BỘ TỔNG CÔNG TY KHÓA VIII, NHIỆM KỲ 2020- 2025 GỒM 23 ĐỒNG CHÍ.
Giao Ban Chấp hành Đảng bộ Tổng Công ty khóa VIII, nhiệm kỳ 2020- 2025 hoàn chỉnh hồ sơ về kết quả bầu cử, báo cáo Đảng ủy Bộ GTVT để quyết định chuẩn y theo quy định.
VI. NHẤT TRÍ THÔNG QUA KẾT QUẢ BẦU ĐOÀN ĐẠI BIỂU ĐI DỰ ĐẠI HỘI ĐẠI BIỂU ĐẢNG BỘ BỘ GTVT LẦN THỨ XIX, NHIỆM KỲ 2020- 2025.
VII. TỔ CHỨC THỰC HIỆN:

1. Giao Ban Chấp hành Đảng bộ Tổng Công ty khóa VIII, nhiệm kỳ 2020- 2025 căn cứ Nghị quyết và tiếp thu ý kiến Đại hội, hoàn thiện và ban hành Chương trình hành động của Đại hội để triển khai tổ chức thực hiện. Đồng thời, trên cơ sở quán triệt sâu sắc Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng và Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ Bộ GTVT lần thứ XIX, nhiệm kỳ 2020- 2025 để xây dựng Chương trình hành động chung; xây dựng quy chế hoạt động và các kế hoạch công tác để nhanh chóng đưa Nghị quyết Đại hội đi vào thực hiện trong toàn Đảng bộ Tổng Công ty.

2. Đại hội kêu gọi toàn thể cán bộ, đảng viên và quần chúng lao động tiếp tục phát huy truyền thống của Đảng bộ, đoàn kết, nhất trí, khắc phục khó khăn, nêu cao tinh thần chủ động, sáng tạo, đẩy mạnh phong trào thi đua yêu nước, quyết tâm phấn đấu hoàn thành thắng lợi các mục tiêu, nhiệm vụ mà Nghị quyết Đại hội Đảng bộ Tổng Công ty lần thứ VIII, nhiệm kỳ 2020- 2025 đã đề ra.
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